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Plan de Mobilité

Madame, Monsieur,

Etablissement cantonal des assurances sociales
Kantonale Sozialversicherungsanstalt
Fribourg — Freiburg

Impasse de la Colline 1, 1762 Givisiez
T +41 26 426 70 00 - www.ecasfr.ch

RECU le
Réf : FRYGO
T +41 26 426 74 02 7 L AVR. 2025

Yves.gobet@ecasfr.ch

3 la commune de QGivisiez

En lien avec I'obligation Iégale de la loi sur la Mobilité du canton de Fribourg, veuillez trouvez en annexe un
exemplaire du plan de Mobilité de I'établissement cantonal des assurances sociales.

Meilleures salutations

-

Yves Gobet
Chef de section
Section Accueil et Batiment

Annexe(s)
Plan de Mobilité
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1 Gestion du stationnement

-L’attribution des places de stationnement se fait par un systéme de points. Les points sont attribués en
fonction de la distance entre le domicile et le lieu de travail, du gain de temps entre le déplacement en
véhicule privé et celui en transports publics ainsi que des besoins professionnels.

-Les places de stationnement sont payantes.

2 Encouragement a l'utilisation des transports publics

-Les collaborateurs/trices ne bénéficiant pas de place de stationnement regoivent une aide financiére en
cas d'achat d’'un abonnement FriMobil.

-La possibilité de travailler selon un horaire libre favorise €galement I'utilisation des transports publics, avec
la possibilité d’adapter ses horaires de travail a ceux des trains et bus.

3 Mobilité douce
-Un vélo électrique est a la disposition des collaborateurs/trices pour se rendre aux divers rendez-vous
professionnels.

-Un parking couvert pour les deux roues est a disposition ainsi que des douches et vestiaires.

4 Moyens auxiliaires et organisationnels

-Un voiture Mobiliy est a disposition des collaborateurs/trices pour les rendez-vous professionnels. Elle est
réservée pour 'ECAS durant les heures de bureaux et stationnée devant le batiment.

-La possibilité de travailler en home office de maniére large aide a limiter les déplacements.
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Yves Gobet Marie-France Schenker-Bays ~
Chef de section Cheffe de service
Section accueil et batiment Services centraux



